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Aufbau des Vortrags

e Zum Hintergrund der Studie
» Geschlechtergleichstellung als Lehrplan- und Unterrichtsthema

 Wie wurde die Gleichstellung der Geschlechter in den bestehenden
Lehrplanen bertcksichtigt?

 Was bringt der Lehrplan 217

 Welche Ansatzpunkte gibt es flir eine wirksame Verankerung der Thematik an
der Volksschule?
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Geschlechtergleichstellung als Lehrplan- und Unterrichtsthema

awMeine Lehrerin hatte pnull Genderkompetenz,

sonst hatte sie mich bei den schwierigen

Ceometrieaufgaben auch mal

an die Tatel geholt
A1ChT 1mmer nur

Yannick und Kevin

Fotomontage von Daniel
Lienhard aus ph akzente
1/2008.
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Geschlechtergleichstellung als Lehrplan- und Unterrichtsthema

Der "heimliche Lehrplan" der Geschlechtererziehung

Geschlechterkultur und Geschlechterordnung werden im Unterricht - gewollt oder
ungewollt - mittransportiert.

Dies geschieht auf verschiedenen Ebenen:

- Interaktionen im Unterricht

- Themen, Materialien, soziale und raumliche Anordnungen des Unterrichts

- Lehrmittel

- in den Lehrplanen verankerten Lernziele, didaktischen Prinzipien und Leitideen
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Geschlechtergleichstellung als Lehrplan- und Unterrichtsthema

«Das Potential der Schulen, zur Chancengleichheit beizutragen, wird in vielen
Landern erst ansatzweise genutzt» (EU 2009, Gender and Education)

Geschlechtergerechter Unterricht

- Chancengleichheit und Antidiskriminierung werden als Grundrechte anerkannt
und umgesetzt

- gleiche Ausbildungschancen fur alle Kinder sicherstellen
- Antisexismus, Anerkennung sexueller Vielfalt

- Bewusst kritischer Umgang mit Geschlechterklischees und
geschlechtsspezifischen Ungleichheiten

- Auseinandersetzung mit traditionellen Rollenerwartungen bei der Berufs- und
Lebensplanung

12.04.2016



nw

Empfehlungen der EDK zur Gleichstellung von Frau und Mann im
Bildungswesen vom 28. Oktober 1993

Auszulge:

«Frau und Mann haben gleichen Zugang zu allen schulischen und beruflichen
Ausbildungsgangen. Die Ziele und Inhalte der Ausbildungsgange sind fur beide
Geschlechter gleich. Auf allen Stufen der Unterrichtsberufe und der Bildungsverwaltung ist
ein ausgewogenes Verhaltnis der Geschlechter anzustreben.»

«Im Unterricht und in den Unterrichtsmitteln ist die Lebens- und Berufswelt beider
Geschlechter offen und in ihrer Vielfalt zu behandeln. Lehrerinnen und Lehrer beachten
die Gleichwertigkeit der Geschlechter in den Kommunikationsformen und im
Sprachgebrauch.»

«Die Gleichstellung der Geschlechter ist ein verpflichtendes Thema in der Lehrerbildung.
Lehrerinnen und Lehrer sind zu befahigen, Benachteiligungen zu erkennen und zu
korrigieren.»

«Die Jugendlichen sind so zu informieren und zu beraten, dass sie ihre Schul- und
Berufswahl unabhéngig von geschlechtsspezifischen Vorurteilen treffen kbnnen.»
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Geschlecht in Lehrpléanen
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Deutschschweizer Lehrplane vor der Einfihrung des Lehrplans 21

Bestandesaufnahme

Grosse Unterschiede im Kantonsvergleich
—Kanton Glarus: 1 Nennung zu ,Geschlecht”
—Kanton Basel-Landschaft: 30 Nennungen...

In zwei Kantonen wird dem Thema ein eigenes Kapitel im Lehrplan gewidmet.
—Basel-Landschaft
—Bern
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Deutschschweizer Lehrplane vor der Einfihrung des Lehrplans 21

In rund der Halfte aller DS Kantone wird Geschlechtergleichstellung in den
Leitideen bzw. dem Schulleitbild der Lehrplane explizit erwahnt.

Unterschiedliche Arten von Formulierungen/Verortungen:

» Fokus auf Anerkennung von Differenz
Geschlechter sind in ihrer Differenziertheit wahrzunehmen und zu fordern

» Fokus auf Chancengleichheit
Beide Geschlechter sollen den gleichen Zugang zu Lebenschancen erhalten

» Fokus auf Geschlechterstereotype
Geschlechtsspezifische Rollenzwéange sollen hinterfragt und vermieden

werden
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Lehrplane Kanton Zurich

Kindergarten: 2 Nennungen

Basiskompetenzen im Bereich Identitdt, Selbstbild: «Das Kind sieht sich als
Mitglied einer Familie, einer Kindergartenklasse, einer Geschlechts- und
Altersgruppe und je nachdem einer bestimmten Herkunftsgesellschaft.»

Primar- und Sekundarstufe 1. 7 Nennungen

Leitbild: «Die Volksschule steht allen Kindern offen, ohne Unterschied des
Geschlechts, der Konfession und der Herkunft. Alle haben in ihr die gleichen
Rechte und Pflichten. Allen will sie die gleichen Chancen bieten.»

Individuum und Gemeinschaft «Wortschatz und Begriffe zu Geschlechterrollen
und deren Wandel»

Sport «unterschiedlichen Neigungen und Voraussetzungen der Madchen und
Knaben Rechnung tragen»

Informatik: «Unterschiedlichen Zugang zu Informationstechnologien als
gesellschaftliche Herausforderung erkennen»

12.04.2016
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Lehrplag 21

Startseite

Startseite

Uberblick

Grundlagen

Sprachen

Mathematik

Natur, Mensch, Gesellschaft

Gestalten

Musik

Bewegung und Sport

Medien und Informatik

Berufliche Orientierung

- o | W W | T

1. Fremdsprache Englisch [mit Latein]

Downloadbereich

1. Zyklus 2. Zyklus
KG und 1./2. Klasse 3. - 6. Klasse

3. Zyklus
7. - 9. Klasse

Mathematik

<« Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung

Uberfachliche Kompetenzen Personale - Soziale - Methodische Kompetenzen

12.04.2016
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Facheribergreifende Themen unter der Leitidee Nachhaltiger Entwicklung

Geschlechter und Gleichstellung

«Das Thema leistet einen Beitrag zur Umsetzung der rechtlichen und tatsachlichen
Gleichstellung der Geschlechter in Familie, Ausbildung und Arbeit. Es befasst sich mit
Wahrnehmung und Umgang mit Geschlecht und Rollen in der Gesellschaft und thematisiert
die Auseinandersetzung mit Gestaltungs-mdglichkeiten und Lebenschancen aufgrund des
Geschlechts. Die Schilerinnen und Schiler setzen sich dabei mit
auseinander. Sie

reflektieren die Bedeutung von Geschlecht und Rollen sowonhl

. Sie erfassen kulturelle
Eigenheiten und Unterschiede und denken tber ihre eigenen Bilder und Vorstellungen nach.
Die Schulerinnen und Schiler befassen sich mit Darstellungen von Manner- und Frauenrollen
in den Medien und untersuchen die Verwendung der Sprache in Geschlechterfragen und in
der Kommunikation. Sie setzen sich mit Faktoren und Situationen auseinander, die
Diskriminierungen und Ubergriffe beglnstigen, und wissen, wie sie sich dagegen wehren
konnen.» (Lehrplan 21, Grundlagen, BNE, Seite 19)

12.04.2016 12



nw

Deutschschweizer Lehrplane vor Lehrplan 21
EinfGhrung LP21

Gleichstellungsthematik wird héufig Berlcksichtigt

bericksichtigt: | -Natur, Mensch, Gesellschaft
-E/lebHSChkung Individuum/Mitmensch (insb. Identitat/Korper/Gesundheit &
-Lebenskunde Ethik/Religion/Gemeinschaft, ink.

-Hauswirtschaft
-Gesundheitsforderung Lebenskunde)
-Berufswahl -Sprache

selten: Ethik und Religion; Deutsch; -Bewegung und Sport

Informatik; Geographie; Geschichte; ~ -Medien und Informatik
Gestalten -Berufliche Orientierung

Keine Erwahnung

gar nicht: Mathematik;

Musik; Natur und Technik, -Mathematik
Fremdsprachen -Gestalten
Sport: geschlechtergetrennter -Musik

Unterricht wird erwahnt
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Kompetenzaufbau Lehrplan 21

1. und 2. Zyklus (bis 6. Klasse): Identitat, Korper Gesundheit

& Die Schiilerinnen und Schiiler konnen Geschlecht und Rollen QuiWE"-""eiSE
reflektieren. o
EZ
Die Schiilerinnen und Schiiler ...
3 » konnen anhand von Beispielen Rollenverhalten beschreiben und
vergleichen (z.B. Wer hat welche Aufgaben und Befugnisse? Wer tragt
welche Kleidung? Wer pflegt welche Hobbys?).
b » konnen vielfaltige Geschlechterrollen beschreiben [z.B. in Beruf,
Familie, Sport] und wissen, dass Madchen/Frauen und Jungen/Manner
dieselben Rechte haben.
¢ » verwenden im Zusammenhang mit Geschlecht und Rollen eine
sachliche und wertschatzende Sprache.
d » konnen Geschlechterrollen (z.B. Merkmale, Stereotypen, Verhalten] ML1.2.2

beschreiben und hinterfragen sowie Vorurteile und Klischees in Alltag
und Medien erkennen.
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Kompetenzaufbau Lehrplan 21

3. Zyklus: Ethik, Religionen, Gemeinschaft (mit Lebenskunde)

2 Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen Geschlecht und Rollen it
reflektieren. -
Die Schiilerinnen und Schiiler ...
3 » konnen Erfahrungen und Erwartungen in Bezug auf Geschlecht und
Rollenverhalten in der Gruppe formulieren und respekivoll diskutieren
(z.B. Bediirfnisse, Komnmunikation, Gleichberechtigung).
b » konnen Darstellungen von Manner- und Frauenrollen sowie Sexualitat ML12h

in Medien auf Schonheitsideale und Rollenerwartungen analysieren
und Diskriminierungen aufgrund des Geschlechts oder der sexuellen
Orientierung kritisch betrachten.

¢ » kennen Faktoren, die Diskriminierung und Ubergriffe begiinstigen und
reflektieren ihr eigenes Verhalten. = Klischee, Vorurteile, Abhangigkeit,
Ubergriffe

12.04.2016
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Einmal abgesehen vom Lehrplan...
weitere Handlungsfelder und Unterstlitzungsmassnahmen der Kantone

* Projekte zu offener Berufswahl und Lebensplanung

» Bildungspolitische Leitbilder und Qualitatsstandards

» Schulentwicklung, Gleichstellungsbeauftragte an Schulen
* Aus- und Weiterbildung von Lehrpersonen

* Lehrmittelentwicklung
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Beispiel Kanton Zlrich

Leistungen/
Prozesse Wirkungen

Unterricht gestalten - Lern-/Sozialisa-

Rahmen-
bedingungen

- Personal
= Infrastruktur
= Planungsvorgaben

- Lehr- und Lemarrangaments - Schul-/ Laut-
- individusdie Lembegleitung bahnerfolg
= Baurtellung der Schillerinnen und Schiler

Qualitatskriterien flr Schulqualitat gemass Fachstelle flr Schulbeurteilung

12.04.2016
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Ansatzpunkte fir eine wirksame Verankerung der Thematik

v oA .\

Westschweizer Lehrmittel «Balayons les
clichésx»: http://www.egalite.ch/balayons.html

12.04.2016
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Blick ins européaische Ausland

Schweden
-Verankerung von Gleichstellung im Lehrplan seit den 1960er Jahren.

«Die Schule soll aktiv und bewusst gleiche Rechte und Chancen flir Manner und
Frauen voranbringen. (...) Die Schule tragt die Verantwortung dafur,
uberkommenen Geschlechtsrollen entgegenzuwirken und sollte daher
Schilerinnen und Schilern Gelegenheit geben, ihre Fahigkeiten und Interessen
unabhangig von ihrer Geschlechtszugehdrigkeit zu entwickeln." (Curriculum fur
die Gesamtschule, die Vorschulklasse und den Hort, Schweden 1994)
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Osterreich

-Unterrichtsprinzip «Erziehung zur Gleichstellung von Frauen und Mannern»

(ab 1994)
-«Genderkompetenz-Schulen» (GeKo-Schulen)

F

Bundasminisieriem Tur
Bildung und Frauen

BM

Osterreichischer Schulpreis 2015 -
Schwerpunkt Gender-/Geschlechtergleichstellung

Der Osterreichische Schulpreis 2015 adressiert im Rahmen des Schwerpunkis Gender-
/Geschlechtergleichstellung jene Schulen, die Chancen- und Geschlechtergerechtghkeit fordern
und sich vielfiltig und kritisch mit Geschlechterstereotypen und Geschlechterverhiiltnissen in
Schule und Gesellschaft auseinandersetzen. Schulen kinnen zu diesem Schwerpunkt einzelne,
erfolgreich absolvierte Projelte einreichen oder langfristize, nachhaltige MaPnahmen
prasentieren.

12.04.2016
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Frankreich:
«ABCD de I'Egalité» (Schuljahr 2013/14)

LES ABCD DE L'EGALITE, C'EST FINI

Publié le mardi 1 juillet 2014 05:48  Ecrit par Nathalie Brochard

AE(

I'E9ali4¢
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Ansatzpunkte gibt es fur eine wirksame Verankerung der Thematik

Bildungssteuerung/-verwaltung - Thematik (erneut) auf die Agenda setzen
und Expertise sicherstellen

Kantonsubergreifende Koordination im Kontext der aktuellen
Lehrplanreformprozesse vorantreiben

Insbesondere in den Bereichen:

-Lehrmittel, evtl. auch Weiterbildungsangebote flir Lehrpersonen
-Informationen, Beratung, Entwicklung

(bspw. gemeinsame Webplattform)

Massnahmen flr einen geschlechtergerechten Unterricht auf dem aktuellen
Wissensstand der Geschlechter- und Gleichstellungsforschung aufbauen
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