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Wie nah ist zu nah?

Irritation -
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Risikomanagement Krisenmanagement

Irritation -
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Risiko Krise
Risiken/ Irritationen Vager bis begriindeter
im Graubereich Verdacht
Nihe und Distanz auf Strafdelikte

Risikomanagement Krisenmanagement

Instrument Instrument
Verhaltenskodex Krisenkonzept
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Gestaltung von Risikosituationen:
Reflexion, Transparenz, Besprechbarkeit, Standards

Ziel: Schwellen fur Taten statt
Identifikation von Tater_innen
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m’:,/
Workshops '« Qualitatszirkel

Veranstaltungen fiir Teams und Gruppen fiir Schliisselpersonen

< Impulse Check it!

Nicht 100% sicher, aber 100 % professionell Feedback zu bisherigen Massnahmen

Schutzkonzepte

Massgeschneiderte Praventionsbausteine
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Personalmanagement

Risikomanagement
Krisenmanagement

Beschwerdemanagement
Partizipation/ Ermachtigung



Schulen
22 %

Behinderten-

einrichtungen
19%

Krippen
und Horte

14 %

Kinder- und Jugend-
einrichtungen

14 %

Fachhoch-
schulen

22%

Eltern
9%
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zusatzlich
Freizeitbereich

und
kirchliche
Tragerschaften

Bildungs- und Beratungsmodule
fiir Institutionen und Organisationen

nasare LIIMITA

.
2ur Privention sexueller Ausbeutung

Mehr dazu auf: www.limita.ch



http://www.limita.ch/
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Integrative Krafte mobilisieren
Polarisierung entgegenwirken

Dilemmata

T eoa o
- e T .

T s R S 2 - Lernende
o i Organisationen

Antworten
und Fragen

Mut und
Bescheidenheit



