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Auszeichnung 2015: Marktlücke GmbH 

 

Die Marktlücke GmbH setzt sich für die soziale und berufliche Integration von 

erwerbslosen Frauen ein, insbesondere von Frauen mit Kindern. Das professionelle 

Förderprogramm der Marktlücke ermöglicht die fachliche Qualifizierung und 

Förderung der Teilnehmerinnen in den drei betriebseigenen Abteilungen: Dem 

Verkaufslokal an der Schipfe, der Kantine Hermetschloo und der Arbeitswerkstatt in 

Altstetten. Durch die Nähe zum primären Arbeitsmarkt können sie konkrete 

Arbeitserfahrung sammeln und werden somit praxisnah auf die Arbeitswelt 

vorbereitet.  

Die Marktlücke GmbH fördert mit ihrem Angebot die Chancengleichheit von Frauen 

am Rande des Arbeitsmarktes. Die Ausrichtung an den Bedürfnissen von Müttern – 

beispielsweise mit einem tiefen Einstiegspensum - ist für Zürich einzigartig und 

erlaubt eine langsame Annäherung an die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Die 

Marktlücke hilft hier, indirekte Diskriminierung auf dem Arbeitsmarkt abzubauen und 

familiäre Abhängigkeitsverhältnisse zu durchbrechen. Das Förderprogramm der 

Marktlücke GmbH ist somit ein wichtiger Beitrag für die Zukunft – nicht nur für die 

Frauen und deren Kinder, sondern ganz allgemein für die Stadt Zürich. 

www.markt-luecke.ch 

http://www.markt-luecke.ch/

